
Vous maîtrisez vos coûts:

- pas d’achat de véhicule, pas d’amortissement

- pas d’immobilisation véhicule – véhicule de

remplacement de gamme équivalente.

- pas de taxe sur les véhicules de sociétés

- bénéficiez d’une TVA à 5,5.

- pas de charges sociales sur le personnel

Location longue durée de voitures avec  chauffeur               wwww.bretagnelimousine.com

Ce service vous libère de:

La gestion du véhicule

- achat/leasing véhicule

- entretien, réparations, carburant…

- contrat d’assurances  (assurances

illimitées des personnes transportées)
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Notre contrat de location longue durée pour l’externalisation du poste  voiture  avec chauffeur de  

direction, vous libère totalement des investissements véhicules et personnel.

info@bretagnelimousine.com

L’externalisation du poste voiture avec chauffeur vous apporte:

- Confort - Liberté - facilité : Un confort de travail et une simplification de votre

quotidien en ce qui concerne vos déplacements. 

- Qualité : Du personnel formé au métier de chauffeur de direction alliant réactivité,

flexibilité et discrétion. Un véhicule toujours en parfait état.

- Une maîtrise des coûts de transport.

Véhicule: Citroën C6  - Hdi 173cv

Durée du contrat : 24 mois

Kilométrage total: 70 000 Kms

8h00  - 17h00 (lundi au vendredi)

5870,00  Euros H.T / mois

Véhicule: Citroën C6  - Hdi 173cv

Durée du contrat : 24 mois

Kilométrage total: 120 000 Kms

8h00  - 20h00 (lundi au vendredi)

7470,00  Euros H.T / mois

Exemples de tarifs:

Ceci ne représente qu’un échantillon de tarifs. Nous sommes à votre écoute et à votre disposition afin de définir 

vos besoins et vous proposer une solution adaptée.

Possibilité du choix du véhicule.

La gestion du personnel

- formation des chauffeurs

- planning de travail

- arrêts de travail, congés…

- rémunération


